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Voorwoord

Voor u ligt het jaarverslag van duikvereniging Sub Marine Stars over het verenigingsjaar 2016-2017.
Met dit jaarverslag wil het bestuur van Sub Marine Stars verantwoording afleggen aan de Algemene
Leden Vergadering (ALV).

Daarnaast wordt er verslag gedaan van het volledige financiéle boekjaar dat loopt van 1 september
2016 tot en met 31 augustus 2017. Ook wordt op de verschillende beleidsterreinen verslag gedaan
van de belangrijkste activiteiten.

Namens het bestuur van Sub Marine Stars,

R. Henkus (voorzitter)
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1. Algemeen en bestuur

Het verenigingsjaar 2016/2017 werd gekenmerkt door een aantal wijzigingen binnen onze
verenigingsstructuur met als belangrijkste onderdelen:

- één type lidmaatschap, met “gelijke monniken gelijke kappen” als het gaat om het deelnemen
aan verenigingsduiken, het uitoefenen van vrijwilligerstaken en het betalen van contributie

- het beheer van verenigingsmateriaal

- beperking van het aantal bestuursleden en delegatie van uitvoerende taken aan commissies
en aanpassing van de zittingstermijn van bestuursleden

- omzetting van de “duikleider” in “oppervlaktecodrdinator”, overeenkomstig de richtlijnen van de
NOB.

- vereenvoudiging van de regelgeving in de Statuten en het Huishoudelijk Reglement over
onder meer de beéindiging van het lidmaatschap en het toepassen van rechtspraak bij
schorsing of ontzetting uit het lidmaatschap.

Verder zijn belangrijke besluiten genomen over de toepassing van de NEN-certificering op ons
duikmateriaal met het oog op duiken in koud of diep water en in verband hiermee de start- en
einddatum van het duikseizoen in het buitenwater.

SMS is een financieel gezonde vereniging. We bereikten het afgelopen jaar een record aantal leden
(81). Hoewel de opleidingsdeskundigheid kwalitatief en kwantitatief toereikend is voor het huidige
aantal leden moest in verband met het beschikbare aantal instructeurs een wachtlijst worden
aangehouden voor de opleiding van nieuwe duikers. Inmiddels is het aantal instructeurs met 3
uitgebreid, waardoor we het volgende seizoen in staat zijn om meer opleidingen te faciliteren.

Er is voldoende materiaal voorhanden voor het opleidingsprogramma.

We organiseerden een diversiteit aan activiteiten, waarvan door veel leden gebruik is gemaakt. Druk
bezocht waren het duikweekend en de afsluitende bootduik op de Oosterschelde van 10 september.

Een andere bijzondere activiteit was dit jaar de zeer geslaagde cursus over zeenaaktslakken, onder
leiding van de in de in de duikwereld alom bekende Peter van Bragt en met ondersteuning van Ton
Klerks. Hieraan werd deelgenomen door 14 leden.

De bestuurlijke infrastructuur functioneert goed, waarbij de financiéle- en ledenadministratie zorgvuldig
worden uitgevoerd.

De vrijwilligers die de bar bedienden stonden garant voor een gezellige afsluiting van de
dinsdagavond. SMS kan alleen bestaan met inzet van veel vrijwilligers voor allerhande activiteiten:
instructie en begeleiding van duikers in opleidingen, bij evenementen, themaduiken,
materiaalverzorging, bediening van de bar, toezicht in het zwembad, promotie en ledenwerving,
Vlietdagen, reanimatiecursus, duikkeuringen, bestuurlijke taken, enzovoort. Allen die hieraan een
steentje hebben bijgedragen hartelijk dank!

Tegelijkertijd moeten we constateren dat het vaak dezelfde mensen zijn die binnen onze vereniging
vrijwilligerstaken vervullen, wat bijvoorbeeld problemen opleverde tijdens de Vlietdagen. Ondanks de
doelstelling “gelijke monniken gelijke kappen” slagen we er als vereniging nog onvoldoende in om
voldoende vrijwilligers te mobiliseren en te functioneren als VERENIGING. Dat gaat ten koste van de
continuiteit van de vereniging, zoals de toestroom van nieuwe leden. Als vereniging moeten we van
elkaar verwachten dat alle leden met enige regelmaat hand- en spandiensten verrichten bij
verenigingsactiviteiten, aan de waterkant of elders. Het bestuur doet een dringende oproep aan alle
leden om zich voor ondersteunende taken aan te melden, niet alleen als toezichthouder of begeleider
tijdens binnen- of buitenduiken maar ook bij introductieduiken, familieduiken, de Vlietdagen,
nieuwjaarsreceptie, het organiseren van evenementen en het beheren van materiaal. Het kan niet zo
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zijn dat slechts een beperkt aantal leden de vereniging draaiende houdt en dat bij anderen de leidende
gedachte is: “dat doet een ander wel”.

Belangrijke uitdagingen voor de komende jaren zijn:

- het op peil brengen van het aantal vrijwilligers

- het stabiel houden en zo mogelijk groeien van het aantal leden
- het actualiseren van onze arbo-documenten

- het financieel gezond houden van onze vereniging

Op 26 oktober 2016 heeft de ALV ingestemd met de benoeming van de volgende bestuursleden:

- Ruud Henkus - voorzitter

- Jeannette van Beek - secretaris

- Monique den Heijer - penningmeester
- Nico van Lith - codrdinator opleidingen
- Nancy Thielen - evenementen

- Theo Remmerswaal - materiaal

- Marjolein Klerks - algemene zaken

2. Opleidingen
Opleidingscapaciteit

Omdat de instructeurscapaciteit nog steeds laag was, hebben we er ook dit seizoen voor gekozen een
beperkt aantal nieuwe leden aan te nemen voor de 1*-opleiding. Zo blijft er ruimte voor de overige
leden in opleiding. Van de 10 nieuwe leden zouden 6 de 1* opleiding in gaan en 1 wilde deelnemen
aan de 2* opleiding om zijn skills te verbeteren. De overige 3 leden wilden geen gebruik maken van
een opleiding omdat zij al voldoende gebrevetteerd zijn. Op een later moment heeft 1 daarvan toch
besloten de opleiding tot 2* te volgen.

Naast de nieuwe leden wilde ook een aantal bestaande leden doorstromen naar een volgende
opleiding: 3 zijn de 2*-opleiding ingegaan en 5 zijn de 3* opleiding gestart. Op advies van de
instructeurs zijn 2 daarvan met de 3* opleiding gestopt. Zij zullen op een later moment de opleiding
weer oppakken. Er zijn 5 leden in opleiding voor de Specialisatie Redden, 2 daarvan waren vorig
seizoen al aan deze specialisatie begonnen.

Helaas is de 2*-instructeursopleiding van één van onze instructeurs niet afgerond. Daardoor hebben
we het seizoen gewerkt met de bestaande capaciteit van 3 2*-instructeurs, 1 1*-instructeur, met in het
zwembad ondersteuning door 1 zeer ervaren 3*-duiker. Halverwege het jaar is er een nieuw lid met
een cross-over naar de NOB 2* instructeur bijgekomen. Hij heeft waar mogelijk het team aangevuld.
Voor het komende seizoen wordt het instructeursteam uitgebreid met 2 instructeurs. 1 instructeur is
weer toegetreden tot het team en 1 heeft een cross-over gedaan.

Wel willen we hier aangeven dat de vereniging niet met deze instructeurs alleen alle duikopleidingen
kan uitvoeren, de hulp van de 3*-/4*-duikers blijft hard nodig. Daarom zijn deze als assistent ingedeeld
in het zwembadtrainingsschema en dienen zij aanwezig te zijn bij de buitenduiken. De participatie van
onze hoger gebrevetteerde leden is toegenomen, maar zou zeker beter kunnen. De vereniging
beschikt over 17 leden met een 3*-/4*-brevet maar aan de waterkant is dit niet altijd terug te zien.

Informatieavond Oppervilaktecodrdinator

Naast het assisteren bij opleidingen vervullen de 3/4* duikers de rol van oppervlaktecodrdinator aan

de waterkant. Over de invulling van deze taak is de laatste jaren wat onduidelijkheid ontstaan. Om hier

de leden zelf - binnen de wettelijke- en NOB-normen - invulling aan te laten geven is een

informatieavond georganiseerd voor alle leden die OC-bevoegd zijn. Na een presentatie over de

plichten en veiligheidsbelangen was er ruimte voor een discussie over hoe de taak ingevuld dient te

worden in de praktijk. In het kort kwamen hier de volgende belangrijkste besluiten uit:

» De duik duurt van het begin van de briefing tot het einde van de debriefing. Alle deelnemers aan de
duik zijn gedurende die tijd aanwezig.

» De OC staat aan de waterkant vanaf het te water gaan van het eerste aan de duik deelnemende lid
tot het uit het water zijn van het laatste aan de duik deelnemende lid.
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» De OC wordt bijgestaan door een stand-by, deze heeft minimaal een snorkeluitrusting bij zich.

* De OC heeft minimaal telefoon, AED en zuurstofkoffer binnen handbereik en waar nodig de
duikvlag. De OC is ervoor verantwoordelijk dat dit materiaal op orde is voor de hem
toegekende duik.

» De OC kan indien noodzakelijk taken delegeren aan gelijke of hoger gekwalificeerde personen.

» Verenigingsduik vs. Opleidingsduik

Mede door de afspraken is het oppervlakte-codrdinatorschap dit jaar beter en eenduidiger ingevuld

waardoor de leiding aan de waterkant goed geregeld was. Dank hiervoor namens alle duikers.

Toezichthouder + EHBO

Nieuw dit jaar was de aanwezigheid van een toezichthouder en EHBO-er tijdens de zwembaduren.
Doordat het zwembad niet langer voorziet in de aanwezigheid van een toezichthouder en EHBO-er,
moeten de huurders hier zelf zorg voor dragen. Vanaf het begin van het seizoen waren deze twee
functies al toegevoegd aan het binnenwaterschema, maar de toezichthouder dient kennis te hebben
van een aantal zwembadredding technieken. Om deze handelingen te leren is 15 januari een
opleidingsavond voor toezichthouders georganiseerd m.m.v. een aantal (ex)leden die bij de
reddingsbrigade opgeleid zijn. Tijdens deze avond zijn 28 leden gecertificeerd als toezichthouder en
als zodanig ingedeeld op het duikrooster voor het zwembad voor het komende seizoen. De EHBO-ers
zijn gerekruteerd uit de leden die een EHBO- of DAN-opleiding hebben gevolgd of beroepsmatig voor
EHBO-handelingen zijn opgeleid.

Overige opleidingen

In het afgelopen seizoen is er weer een Nettentraining en de zwembadtraining Redden georganiseerd.
Beide trainingen waren voor alle leden met een volledig lidmaatschap toegankelijk. Naast deze
reguliere onderdelen van de opleidingen is er dit seizoen een specialisatie Onderwaterbiologie
georganiseerd en een start gemaakt met de cursus Zeenaaktslakken. Aan de specialty namen 21
leden deel, aan de cursus 14.

Ook is er binnen de vereniging een opleiding Nitrox Basis verzorgd waarvoor 4 leden in opleiding zijn
gegaan en het met goed gevolg hebben afgerond.

Verschuiven opleidingsseizoen

Als gevolg van de nieuwe NEN-normering is het buitenwaterseizoen een maand later gestart,
waarmee ook de opleidingsperiode (eerste acht buitenduiken) een maand werd verlegd. Hierdoor viel
een deel van de opleidingsdagen in de vakantieperiode met als gevolg dat zowel instructeurs en 3*/4*-
duikers, als de leerlingen niet aanwezig waren en de opleidingen onder druk kwamen te staan.
Voorgaande jaren waren de 1* al voor het duikweekend gebrevetteerd, maar dat was nu onmogelijk.
Gevolg is dat nu bijna het hele buitenwaterseizoen in het kader van opleidingen stond.

Ook het af moeten gelasten van de eerst nachtduik door onvoldoende aanwezigheid van begeleiders,
zorgde ervoor dat de 2*-opleidingen op zijn vroegst pas in het najaar (dus in het nieuwe
verenigingsjaar) afgerond konden worden.

Resultaten seizoen 2016/2017

Aan het reguliere opleidingstraject begonnen 18 leden in oktober. Het ging om 6 nieuwe leden voor het
1*-brevet, 4 voor het 2*-brevet, 3 voor de specialisatie Redden en 5 voor het 3*-brevet. Gedurende het
seizoen zijn 2 aspiranten 1* gestopt met de opleiding. Het resultaat, tot op dit moment, is dat 1 lid het
1*-brevet heeft gehaald, 1 lid het 2*-brevet, en 3 leden het 3*-brevet en 3 de Specialisatie Redden. Dit
betekent dat er nog 2 leden in opleiding zijn voor het 1*-brevet, 3 voor het 2*-brevet en 1 voor Redden.
Verwachting is dat zij de opleiding in het komende seizoen afronden. Verder zijn er uit het eerdere
seizoen nog 2 in opleiding voor het 3*-brevet.

Verwachting seizoen 2017/2018

Gegeven dat 7 instructeurs gedurende het zwembadseizoen aanwezig zullen zijn en de eerste
buitenduiken met 6 instructeurs zal worden begonnen is toch weer voor gekozen een beperkt aantal
nieuwe leden in opleiding te werven. Het gaat dan om maximaal 6 nieuwe leden aan te nemen -
afhankelijk van het aantal beschikbare duiksetjes - die in opleiding gaan voor het 1*-breveten 2 a 3
nieuwe leden die in opleiding gaan voor het 2*-brevet.

Bij al deze opleidingen zal nadrukkelijke een beroep gedaan worden op de 3*-/4*-duikers. Het
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assisteren van een instructeur is onderdeel van het 3*-brevet en om deze skills te onderhouden en te
verbeteren zijn de 3*-/4*-duikers ingedeeld op het rooster om te helpen bij de opleidingen.

Komend seizoen zal er weer een nettentraining worden georganiseerd en zijn er voor de aspiranten 2*
en de specialisatie Redden twee zwembadtrainingen redden gepland op het Trainingsschema en
Trainersrooster 2017/2018.

Tevens is in het Trainingsschema en trainingsrooster een avond gepland voor de opleiding
toezichthouder voor alle nieuwe leden en bestaande leden die nog niet zijn gecertificeerd en een
herhalingsavond voor de gecertificeerde leden.

Door de nieuwe trainingstijden zijn de theorielessen over 4 in plaats van 3 avonden verdeeld. Tot slot
is er de intentie om dit jaar weer een specialisatie te organiseren, welke dat wordt zal middels een
inventarisatie onder de leden bepaald gaan worden.

Introductieduiken

Dit jaar is er een wat minder nadrukkelijke wervingscampagne gehouden wat toch nog heeft geleid tot
een groot aantal aanmeldingen voor een introductieduik. Genoemde nieuwe leden komen hieruit voort.
Voor deze avonden geldt dat deze alleen georganiseerd kunnen worden met de hulp van onze leden,
het ter beschikking van hun materiaal en het begeleiden van de introduikers. In een mail aan alle leden
heb ik dit nog eens expliciet benadrukt. Tijdens de 2e introductieavond is hier gehoor aan gegeven en
ik hoop dat dit ook tijdens andere momenten het geval zal zijn. Voor al deze hulp spreekt het bestuur
zijn dank uit.

3. Ledenverloop

Opzegging lidmaatschap (15)

Leden SMS

90

@ Admi lid
® Vol lid

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ledenverloop van 2011 tot en met 2017 (september).
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4, Activiteiten

Dit jaar zijn er diverse activiteiten georganiseerd. Zoals soep bij de eerste buitenduiken, het
traditionele duikweekend met bbqg, een bootduik en biologiecursussen. De jaarlijkse (familie)bbq ligt
nog in het verschiet.

BBQ’s & duikweekend

Het duikweekend werd ook dit jaar goed bezocht evenals de bijhorende barbecue op de
zaterdagavond. Door het boeken van extra campingplaatsen was er voldoende ruimte voor iedereen.
De verzorging van de barbecue is dit jaar voor het eerst uitbesteed aan een externe partij: 't Karretje.
Zij bieden een compleet barbecue-pakket inclusief bereiding en reiniging. Tijdens het biologieweekend
hadden we hier een try-out voor gehouden en deze was zo goed bevallen dat we dit concept ook
wilden introduceren in het duikweekend. Ondanks de hogere eigen bijdrage per deelnemer is er
niemand afgehaakt. Door uitbesteden was er slechts een minimale voorbereiding nodig en hoefde er
niemand schoon te maken zodat het weekend voor iedereen gezellig en ontspannen kon zijn.
Daarnaast werd door de deelnemers voor de eigen drankjes gezorgd, waardoor allerlei logistiek om
het mee terug te nemen achterwege kon blijven.

De jaarlijkse barbecue is dit jaar i.v.m. een druk programma in mei en juni en het een maand
verschuiven van het buitenwaterseizoen, verplaatst naar half oktober als een gezellige afsluiting van
het jaar. John Hofstede heeft wederom zijn ruimte bij Faunaland beschikbaar gesteld.

Een hele leuke ‘after-dive-snack-bbqg’ werd dit jaar verzorgd door Rob Scheenhouwer. Op een van de
warmste dagen van het jaar op de parkeerplaats bij duikstek Het Koepeltje/Dolfirodam goochelde Rob
een compleet barbecue-festijn uit zijn achterbak waardoor de duik in een gezellige sfeer afgesloten
werd.

Verder waren er nog diverse leden die iets lekkers na de duik presenteerden ter ere van een
feestelijke aangelegenheid.

Bootduik

Op 10 september stond een bootduik met de MS Helga op het programma met als bestemming de
Oosterschelde. Deelname was dus beperkt tot 2* en hoger of aspirant 2* in de afrondende fase na
overleg met een instructeur. Dit jaar was een eigen bijdrage van de leden nodig. Er waren — duikers
en —- kijkers.

Biologiecursussen

In het weekend van 1 en 2 oktober 2016 is er een Specialty Onderwaterbiologie verzorgd mede door
inzet van Ton Klerks. De cursus werd gegeven door Peter van Bragt en Ron Offermans. Met 21
deelnemers was de interesse hiervoor groot. Een pittige theorieavond in de werkplaats van Ton
Klerks, werd gevolgd door een intensief weekend in Zeeland met als uitvalsbasis Camping Muralt (De
Schouw). Het slechte weer beperkte helaas enigszins het programma langs de waterkant, maar er
was door o0.a. een determineerpracticum voldoende mogelijkheid de theorie in de praktijk te brengen.
Het succes van de Specialty Onderwaterbiologie was zo groot dat daaropvolgend nog een cursus
Zeenaaktslakken is georganiseerd. Het aantal deelnemers daaraan ligt lager met 14 personen. De
eerste theorieavond vond plaats op 17 mei wederom bij Ton en op 20 mei zijn er twee buitenduiken in
Zeeland gemaakt. De resterende lezingen en duiken zullen op 30 september en 1 oktober
plaatsvinden in Zeeland wederom vanuit Camping Muralt (De Schouw).

De Kempervennen

Bij de in het vorig seizoen gehouden enquéte kwam een duik in De Kempervennen in de top 5 terecht.
Daarom was deze duikstek dit jaar ingepland op de duiklijst. Om de drempel laag te houden, hebben
we een nog openstaand budget ‘voor leden die langere tijd niet in opleiding zijn’ ten behoeve van deze
activiteit aangewend, waardoor deelname voor alle leden gratis was. Bijna alle 34 duikers, waaronder
3 introducés, hebben Big Mama ontmoet. Het mooie weer en de grote opkomst zorgden voor een
gezellige dag.
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5. Materiaal
Hoofdlijnen

De afgelopen jaren is er qua regels van het materiaal weer veel veranderd! Er is onderhoud gepleegd
zoals in het MOP beschreven! Er zijn 4 flessen voorzien van dubbele kranen. De rest van de flessen
zullen we moeten gaan voorzien van dubbele kranen, maar dit kan wachten tot we weten hoeveel
nieuwe leden we hebben. Het afgelopen jaar hebben we 8 ademautomaten een servicebeurt laten
geven. De EHBO kist uit 2016 is goed en van de AED defibrillatiecassette, zijn de Batterij en
Kleefpads vervangen. Dit was een flinke kostenpost, die niet op de begroting stond. Als vereniging
willen we de drie 7 liter perslucht flessen (omdat we die toch niet gebruiken) gaan verkopen! De rest
blijft! Het voordeel hiervan is namelijk dat de materiaalman maar 1 keer in de maand hoeft te gaan
vullen!

Theo en Monique hebben het Materiaal Onderhouds Plan verder bijgesteld. In dit plan is de
onderhoudsfrequentie weergegeven met de gemiddelde kosten, met als doel meer inzicht in de kosten
van materiaal voor de komende jaren te krijgen. Zo is er nagegaan of de prijzen voor onderhoud nog
hetzelfde zijn gebleven en welke materialen er aan een service - en of keuringsbeurt toe zijn. Volgens
het Materiaal Onderhouds Plan moeten er, 1 persluchtfles voor eind 2017 en weer 6 persluchtflessen
voor eind 2018 gekeurd worden! Ook moeten er weer trimvesten en ademautomaten gekeurd
worden. We bekijken dit nadat we weten hoeveel nieuwe leden zich hebben aangemeld en laten het
dan zo snel mogelijk uitvoeren. Ook moeten we onze ademautomatensets aanpassen zodat ze
voldoen aan de nieuwe norm, zoals beschreven door de NOB.

6. Financieel

De vereniging heeft ook dit jaar financieel goed gedraaid. In de loop van het seizoen stroomden
diverse nieuwe leden binnen, waardoor we geheel onverwachts toch nog een behoorlijk grote groep
nieuwe leden hadden. Hierdoor is de contributie hoger uitgevallen dan begroot.

De kosten voor het materiaal zijn dit jaar iets hoger uitgevallen, zo zijn er 4 kranen vervangen door
dubbele kranen. De AED batterij en de kleefpads moesten vervangen worden, er is een extra
ademautomaat gekeurd en een drukmeter moest vervangen worden. Al met al een flinke kostenpost
van 550 euro meer dan voorzien.

Het resultaat van het seizoen 2016-2017 is € 2342, dit positieve saldo zal worden toegevoegd aan de
algemene reserve.

Dit jaar is er vanuit de algemene reserve een aardige investering gedaan in twee nieuwe jackets die
heel hard nodig waren, tevens hebben de instructeurs een éénmalig tegemoetkoming ontvangen om
er voor te zorgen dat hun materiaal aan de NEN-norm voldoet. Deze kosten zijn bij elkaar 1190 euro
geweest.

Begin van 2017 kwam de gemeente met een verhoging van het zwembad huur, ivm met een zesde
zwembaan,Die we voorheen niet hadden. Daarin werd gevonden dat we voor de extra oppervlakte ook
meer moesten gaan betalen. Dit zou een verhoging van 520 euro per jaar aan extra zwembadkosten
opleveren. Omdat dit tegen de gemaakte afspraken in ging, is er protest ingediend door de
verenigingen, die gebruik maken van het zwembad. De verhoging is later dit jaar gelukkig
teruggedraaid, De teveel betaalde huur zal spoedig aan ons worden gecrediteerd.

Verder is er voor het laatste jaar in verband met ons 40 jarige jubileum een bedrag van 1120 euro
vanuit de algemene reserve gereserveerd.
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Zle bjjlage 2 voor de volledige winst- en verliesrekening
6.1 uitgangspunten
Bij het opstellen van de jaarrekening is van de volgende uitgangspunten uitgegaan:

het begrotingsjaar loopt van 1 september 2017 tot en met 31 augustus 2018.

materiaal wordt in het jaar van aanschaf 100% afgeschreven en is niet verzekerd.

Het vermogen van de vereniging wordt benut in geval van schade.

de evenementencommissie heeft een eigen budget. Het resultaat is gecontroleerd door de

penningmeester. De uitkomst hiervan is in de algemene begroting van sms opgenomen.

e km-vergoeding: 19 ct/km voor materiaal en NOB-activiteiten, over incidentele verzoeken
neemt het bestuur een besluit.

e de kosten van de AZL-clubhuis (huur en kosten hapjes) worden gedragen door de genoten
consumpties.

e het vermogen van de vereniging dient te worden gebruikt om de continuiteit van de vereniging
te waarborgen.

e contributies verenigingsjaar 2017-2018: per lidmaatschap: € 180

e uitgaven die buiten een goedgekeurde begrotingspost worden altijd vooraf in het bestuur

besproken.

6.2 Goedkeuring kascommissie

Op 12 september is de boekhouding gecontroleerd door de kascontrolecommissie die bestaat uit
Madelene van den Berg en Corinne van Wanrooij. De bevindingen vindt u terug in bijlage 3.

7. Website SubMarineStars.nl

Afgelopen april heeft Martin het beheer van de website overgedragen aan Steven. We bedanken
Martin hartelijk voor alle inspanningen die hij heeft gedaan om de website de afgelopen jaren actueel
te houden. Vooral de Google Adwords campagne die hij elk jaar heeft opgezet waren een groot
succes. Vele nieuwe leden hebben we hierdoor weten aan te trekken.

Op de afgelopen ALV is besloten om de contributie te wijzigen alsmede een aantal reglementen m.b.t.
het lidmaatschap. Deze wijzigingen zijn de afgelopen tijd allemaal doorgevoerd op de website.

De pagina's van het schema voor het buiten seizoen (http://www.submarinestars.nl/duikschema-sub-
marine-stars.php) en het schema voor het binnen seizoen
(http://www.submarinestars.nl/trainingsschema-zwembad.php) hebben een nieuwe styling gekregen.
Hierdoor is het mogelijk om op diverse manieren te zoeken in het schema.

De komende maanden gaan in het teken staan van verdere restylen van de website en van het
opschonen van oudere overbodige artikelen. Ook wordt iedereen aangemoedigd om nieuwe artikelen,
met of zonder beeldmateriaal aan te leveren, waardoor de website actueel en interessant blijft.

De website word nog steeds goed bezocht, door de overgang van het beheer naar Steven kan er geen
vergelijk gemaakt worden met vorig jaar en zijn alleen de statistieken bekend vanaf april 2017.

10 info@submarinestars.nl
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8. Secretariaat
Mutaties:

Gedurende het afgelopen jaar hebben er een aantal mutaties plaatsgevonden. Het betreft hier
mutaties van adressen, e-mailadressen, NAW gegevens , geboorteberichten van kinderen etc. We
hebben alle mutaties verwerkt in de administratie.

Aanmeldingen en afmeldingen bij de NOB zijn gedaan en ook daar zijn de mutaties doorgegeven.

15 leden hebben hun lidmaatschap opgezegd. De redenen zijn divers. Het kan voor een deel te maken
hebben met de wijziging naar 1 lidmaatschap. Soms ook door andere interesses of te weinig tijd.

Gedurende het jaar zijn we als bestuur meerdere keren bij elkaar geweest voor overleg van de
lopende zaken. Helaas iets meer dan we vooraf hadden gedacht, mede doordat de wijziging van de
statuten en huishoudelijk reglement de nodige zorgen meebracht.

Er is hiervoor ook een extra Algemene Leden Vergadering geweest in April. Ook die vergen de nodige
voorbereiding.

Ledenlijst:
Een nieuwe ledenlijst is in de maak en zal aan het begin van het seizoen worden toegestuurd aan alle
leden.

Duikkeuringen:

Ook dit jaar zijn er diverse activiteiten ten behoeve van de veiligheid uitgevoerd.

Zowel in september/oktober als in februari/maart zijn onze duikers weer gekeurd door de arts en fit
bevonden om te kunnen duiken.

Ook voor dit jaar is dat alweer in gang gezet.

Reanimatie: In januari/februari zijn 5 avonden georganiseerd voor de reanimatie cursus, waarvan 2
avonden voor de nieuwe leden en de overige avonden waren herhaling van de stof voor de huidige
leden. Dit jaar was er een extra avond nodig ivm het toezichthouder zijn, hiervoor mag je reanimatie
niet ouder zijn dan 1 jaar. Onder de leiding van Ambulancebroeder Peter Raaijmakers en zijn invaller
Ad Bollen werden de avonden op een efficiénte, geestige manier ingevuld en is iedereen weer goed
op de hoogte hoe er gehandeld moet worden bij een eventuele reanimatie cq duikongeluk.
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Bijlage 1

Voorstel begroting SMS 2017 - 2018 (Concept 3)

Ook dit jaar gaat het bestuur uit van een sluitende begroting voor het komende seizoen. Hieronder de
belangrijkste wijzigingen en voorstellen.

1) Materiaal
Theo en Monique hebben het Materiaal Onderhoud Plan bijgesteld. Doordat er een groot aantal

flessen gekeurd moet worden, is het budget daarop aangepast.

Sommige delen van het materiaal zijn hard aan vervanging toe. De automaten zijn al meerdere jaren
oud. Daarom is het noodzakelijk om de aankomende jaren extra te gaan investeren in het vervangen
van materiaal. Vandaar dat deze investering jaarlijks zal worden meegenomen in de begroting, van
1500 euro per jaar, een eventueel tekorten zal ten kosten gaan van het eigenvermogen.

Het bestuur stelt voor om hiermee in te stemmen.

2) Uitgangspunten investeringen

Zoals tijdens de ALV afgesproken stelt het bestuur de volgende uitgangspunten voor bij investeringen:

e Het bestuur neemt een beslissing over vervangingsinvesteringen (bijv. defect materiaal), tot een
bedrag van 500 euro. Indien noodzakelijk wordt dit aangeschaft ten laste van het eigen vermogen.

e Investeringen in nieuw materiaal legt het bestuur voor aan de ALV en komen ten laste van het
eigen vermogen.

3) Prijs consumpties AZL-clubhuis
Het eerste jaar dat we een uur eerder het Clubhuis betrekken heeft een groot gevolg gehad voor de

inkomsten, er is zeker 50% meer gedraaid ten opzichten van het jaar ervoor. De uitgaven zijn samen
met de inkomsten gestegen, wel blijft hier een mooie balans in! Doordat sommige vrijwilligers die
achter de bar staan de hapjes zelf bekostigen is er iets overgehouden.

Door een prijsverhoging van de AZL dranken zijn we genoodzaakt de prijzen aan te passen. Het
bestuur stelt voor om prijzen vast te stellen op: koffie en thee € 1,50, voor frisdranken € 1,50 en de
wijnen en bieren € 2,00 + € 0,50 als bijdrage aan zaalhuur en hapjes.

Het bestuur stelt voor om hiermee in te stemmen.
Begroting 2017 - 2018

Het bestuur stelt voor de onderstaande begroting, die uitgaat van 3 nieuwe leden, allen in 1* opleiding,
goed te keuren.

Verband tussen aantal leden - financieel saldo SMS

Aantal leden 63 66 69 72 75

Verschil leden | -6 -3 0 +3 +6

Saldo -1251 | -927 | -593 | -479 | -145
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5) Contributie 2018 - 2019

Het bestuur stelt voor de contributie voor het verenigingsjaar 2018-2019, te bepalen op:

e volledig lidmaatschap: € 190

e Opleiding 1* € 95

e Overige opleidingen € 40

Het bestuur stelt voor om hiermee in te stemmen.

+
Inkomsten
Contributie # leden G0 £ 180 € 12.420
Opleiding 1* # leden 3 €05 € 285
Opleiding # leden 8 € 40 € 320
Bar AZL # avonden 28 £ 100 £ 2.800
Werhuur materiaal £ -
Rente VErmogen x rente 0 € - €
Totale inkomsten € 15.825|
Uitgaven
NOB # leden (52! € 43 € 2 967
Opleiding 1 ster opleiding 3 € 40 £120
vervolg opleiding 8 £ 40 £ 320
huur leslokaal 12 €15 £ 180
onvoorzien 1 £ 100 £ 100
licentie G €25 £ 150
toezichthouder 1 £125 €125
Feanimatie # avonden (leden/15) 4 €210 £ 840
Keuringen # leden (80%) 5 €10 £ 565
Zwembadhuur # avonden 28 £ 110 £ 3.080
\erenigingskosten ALV, nigywjaar, 1 £ 800 £ 800
1x vripwilligersetentje
vaste kosten 1 £ 200 £ 200
Bar AZL # avonden 28 £ 100 £ 2.800
Materiaal onderhoudsschema 1 €710 £ 710
opleiding 1* 3 € 50 £ 150
Evenementen # leden 69 €158 € 1.242
Lief&leed # leden G0 €1 £ 69
Promotie vaste kosten 1 £ 300 £ 300
Overige kosten onvoorzien 1 £ 200 £ 200
Investering vervanging oud materiaal 1 € 1.500 € 1.500
Totale uitgaven € 16.418
Saldo -593
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ﬂ[ﬂijlage 1 Winst- en verliesrekening 2016-2017

Opbrengsten
Contributie

Bar AZL

Werhuur

Rente

Totale opbrengsten

Kosten

MOB
Dpleiding
Reanimatie
Keuringen
Zwembad
YWereniging
Bar A7L
Materiaal
Evenementen
Leden niet in oplei-
ding
Lief&leed
Promotie
Cwerig

Totale uitgaven

Subresultaat

Heservering lustrum
Investeringen

Resultaat

Jaarverslag SubMarineStars 2016-2017

Gerealiseerd

£16.131

€3.123
£100
£103

€3.362

€836
£1.093

€630
€ 3.067
£1.154
£€3.026
£1.731
£1.152

£420

£ 68
€167
€376

£1.120
£1.120

€ 19.461

€17.082

€2.379

€ 69

Begroot

£13.410
£2.018
€0

€0

£3.010
£785
£1.050
£ 600
€ 3.080
€800
£2.016
£1.180
£1.080

£ 500

€75
£ 3500
£ 200

£1.120
£295

Verschil

€272
£1.107
£100
£108

€ 15.426 €4.035

£-322
£-51
€43
£-30
£13
£-354
£-1.010
£-551
£-72

£80
€7
£333
£-176

€ 14.876 € -2.206

€ 550 €1.829

€0
£-893

€275 € 344

20%
25%
100%
108%
26%

12%
7%
4%,
5%

0%

44%

50%

A7%
7%
16%

9%
67%
-88%

-15%

333%

0%
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Bjj[gggl, Balans Sub Marine Stars per 31 augustus 2017

Financieel overzicht 2016-2017

Balans
Activa ! Bezittingen 31-08-16 31-08-17 | Passiva/ Schulden 31-08-16 31-08-17
Vaste activa Vermogen
Voorraad SMS textiel 207 178 | Algemene reserve 22417 22488 1)
Reservering lustrum &0 jaar 6836 7956
Vlottende activa
Evenementenkas 0 Moonitontvangen contributie 392
ING betaalrekening 897 109 [ Te betalen rekeningen 300 72
ING bonusrekening 28841 30119
Vooruitbetaalde rekeningen 110
29945 30316 23945 30516
Uitleg
1) Dit jaar een investering van €1190
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Bijlage 3: goedkeuring kascommissie

info@submarinestars.nl
www.submarinestars.nl

Duikvereniging Sub Marine Stars

VERKLARING KASCONTROLECOMMISSIE

Op 12 september 2017 hebben wij de financiéle boekhouding over het seizoen 2016-2017 van
Duikvereniging Sub Marine Stars gecontroleerd. Daarbij hebben wij de volgende constateringen
gedaan:

Begin- en eindsaldo ING Betaalrekening ING (bonus)spaarrekening

< lr;'r’?t

Resultatenrekening incl.rekening Activiteitencommissie
Kloppen totalen?  jclopt '
Administratie bonnen in orde? Sleevprv "F b ic‘“’]ﬁ b
Hebben alle leden betaald? 3o

Winst- en verliesrekening

Verklaring verschil tussen begroot en gerealiseerd juist?

HMudmc
Balans
Klopt toe/afname vermogen met saldo winst- en verliesrekening
1< 1 Dlp (e
Begroting 2017-2018
Geeft dit een reglistisch beeld?
Ha
Eindoordeel
" Fﬂ (meh Ad viczein ©un utra‘;j jauvz Scec( oio_\cjeuofﬂfil ‘

Bovenstaande opmerkingen in ogenschouw nemende, zijn wij van oordeel dat het financiéle
verslag een getrouw beeld geeft van de grootte en de samenstelling van het vermogen op 31
augustus 2017 en van de inkomsten en uitgaven over de periode 1 september 2016 tot en met 31
augustus 2017,

Hieruit concluderen wij dat de penningmeester Monique den Heijer aan alle financiéle
verplichtingen van onze duikvereniging Sub Marine Stars over het boekjaar 2016 - 2017 heeft
voldaan.

Daarom adviseren wij aan de algemene ledenvergadering van Sub Marine Stars van 27 september
2017, decharge te verlenen,

Leidschendam, 12 september 2017

Conims o1 | L

Corinne van Wanrooij Madelene fan den Berg
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Bijlage 4: Materiaal onderhouds plan
+

Materiaal

n 0 r~ W L] o o -
- - -l - - ™ ™ ™
"~ . — " . . " .
- =] = = a 3 = &
Kosten o o o o o o o o
nieuw | Onderh. |aantal| onderh.freq. - o o o o - o o
Persluchtfles £€50,0 16 Sir 2 3 4 3 3 1
Adermautomaat £€100,00 13 2jr 10 3 8 3 3 3 3
Trimvest € 35,00 13 ajr ] 2 ] ] 3 3 5
| EHBO-kist £65,00] €20,00 1 3jr 1 1
02-fles € 50,00 2 3jr 1 1 1
AED batterij € 194,00 1 2jr 1 1 1 1
AEDQQQ@ €178,00 1 27r 1 1 1
Totale kosten £ 1.360 £584| €£1.354 €710 €1.067 675 £ 897 £ 475
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